
 

  



 

  



 

  



 

 

  

 

 

م   إن سيييي مسيييي  لصييييت ب   مصييييلإد مة و لإ لرة   تن يذ ة تن يذ  مًات         ل ة  

م للإ لً ة مة اييييييي  و   ممعمو   م  نة   بم  مرى    د   أ  م   ى   ة   أسيييييييمسييييييي  

 ح     مىسييييا م مة ة مصييييلإد مة موييييماةم  م  ملت  تن ي    مًات      م ة م   ًىمن 

ة مى يمللإة بم  مرى  ي و ة مًم للإ نييييييييز  يم أن   حو للإ اييييييي   ةد  ىي   مقم ي ة  

 لسمي ة   بق  مى مللإة ة  جم ء ةو مًىاع لخمطم  متسمن ة  دً مل.

  

  

 

 

ةللإ م م  لإعيمة   حي ن ذي ا  مسييييييي يمسييييييي   مىسيييييييلةم يمة  م يملي   ة   يمبي   م يملة لإ  

ة  ت    سيي مسييمةة سييًىا  للإ كمم للإ  صيي ي م م   مرى   وبم    مع    ة      

 .م ملأ ظى نمص  ةبق  
  



 

  



 

 

 

 

 صلاحيات مجلس الإدارة:  أولاً: مصفوفة

ة تنم ف  ة    • مةرى     ة لأذ  ف  ممل س      ًىمن  مً ج مة  لأسمس   

 . ات  ذم

مةمعمو   م  نة   ة تنم ف  ة  مو    • ة مة  لح ة مض  و   ةلم  ً ع   ًىمن  لأ ظى  

كمم للإ  ح    مةى مم ة  نًصمصمة ة م  ج مة ة مىسلةم مة و لإ  مىسً  مة 

 .  م   ت    مىخًةت 

ل ى  • ةلم ع    ة تنم ف  م مم  ة ه  وممرى     نمص  مةح  ى   ةاع  ظمم 

بم ة ًه ة    ةه إن ن ت  محمج و وىم    ً ميض لع لم  قميا ج    تنم ف  ة  

 .  مرى   

أج  ةاع   • للإ  أصحمب  مىصممح  لع  لكً و   اظم  م لإع   س مس   ة  ًىمن 

 . دىم ً م ةدتظ دق ع م

 . ةاع ة  ًىمن س مس  مًت  ض ة ات    لأ ىمل  مىا ط  ومتن يذ  مًات     •

وملأ ظى   • ة تجم ء ة  مًم  ضىلإ  مًح م  مرى     ة  ًىمن  مس مسمة  ةاع 

ومتبصمح  لإ  مى ة لمة   ة مًح ل م  لع  ة مة  لحو  مر ذم   لأصحمب  مىصممح 

 .  مرى   

 .  ًىمن  مس مسمة  م  نة    مىً ةق  و ى   مرى    ة    مذم •

ملإن يذ   • ة مىسلةم مة  مًم  ًم  ت  ض م  ة  نًصمصمة   ح     مصلإد مة 

 مًات    و ةإجم ء ة   خمك  مقم ي ةل ذ  مًت  ض.  ىم  ح ن  مىرة   مى ا  مة 

  م. مًم  حًتظ وصلإد    م ت ب 

 ملإسًىىمي ة.ةاع ل ج مة ةل م  م  مل   •

  .مةرى   م قمي    ة لأ و     سًىىمي ةإن يذ  •

  مرى   .  مًص ي  م مم مةىخمطم  مًم    جه   ح    •

 . مه  مًات  ي ة  ب م  م  م   مى  ملم ج   ة ق  م أن ء  •

  مىمم   ة مً ع  مة  ة  أة لم  مصمف ة مو كمة. ة   ًىمن   •

  م ت بم  مً   لإ ة متص  موماةم  م  ملت  تن ي    م ة م.  •

 إعم ي ة  ًىمن  م  ك   مًاظ ىم ة مً   لإة  م ميل   ة ه.  •

 التنفيذية:  ةالإدار صلاحيات ثانيًا: مصفوفة

 . ل م  م لمدة   لً  يذ نلإلللإ   م ى  مق منذ  مىىة  متم ق  •

 . ة مخ   ة مًق  م  م ةيي وم سًم   ر مة  لأذ  فيو   •



 

  

 .و م ووزن لىميسم  م مةصلإد مة  مىت ا  مىرة   تن يذ يبع  قمي م نةي   •

 يبع  مًقمي م  مىمم   ةلومةع  مى  و    مًق  م     ًىمنا. •

 يبع  مًق  م  م   تم مة ملة لإ   ًىمنا.  •

 مً ة ىمة  مخمص  وس م  م ى .إص  ي  مً مل م ة   •

  مً ص   بم  مً   لإ مة  ملت  مومامذ   ًىمنذم.  •

 يبع  قم م وإ  مء  م ق ن  م   ت   مةىرة .  •

 الرؤساء التواصل بين أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية:  ثالثاً: الواجبات تجاه

 مةرمن  متم      ًم   ج ه  م   ذ م ق   جًىمع للإ ع   يل    مىرة  أة أد    •

 .  مىا ىق   لإ  مىرة 

  م إمغمء أة  زج     جًىم مة  مىر ةم  إ  و    مًاس ق ة مًومةي لع يل    •

 .  مىرة  أة يل    مةرا 

وامء   أة    ذ كممو ا م لر ةل لً  يأى امةي  طميئأن       جًىمع    ممل    مىرة  •

 أ ضمء  مىرة .  طةب للإ  ة 

 مًات  ي  ا  ةاع ج ةل   ى  م مىرة  ة لأ ضمء ة مأن  ًم  مًاس ق و لإ يل     •

 .أ ىمل   جًىمع

 .ن يذ وًقم م ن مي  ًضىلإ أن ل م ت حة   لرة    تن يذ  مًات      ً جب  ة  •

يل    مىرة  ذ  ج    مً  ص  لع أ ضمء لرة   تن يذ بم  لأل ي  مىً ةق   •

 تن يذ  مًات      وولةن لرة   تن يذو ةبم دمل ا موه  ق م لقمله لت ض للإ  

للإ  مى  م  مًات  ي   وى جب   ج ه  وز ىمل  مىرة   ةن مذ  م م  لإع   لىلإ 

 . وممق مم وممى ى  إم  د لإ   نذ يل    مىرة 

لأ ضمء لرة   تن يذ ة مةرمن  مً  ص  لع  مى  م  مًات  ي ة مى  م  مىممم أة أي  •

 . للإ أ ضمء  تن يذ  مًات      ا   محمج  م مم
  



 

  



 

 

  

 

 

   ق ذ ا  مسيييي مسيييي  اييييىلإ أ ويييي    مرى    ة ة  جى ع  م ملة لإ ة مىاًسيييي  لإ  

 م  لإ   ىة ن  حت إن يذ  مرى    ةإنم ب مو ة ة  م   طلإع  ة   لأ ظى   مىً ةق  

و ىة م ة ة  ذ ا  مسيي مسيي  ة تمىمم و م ة مً ع ع  ة  مو ة  مًح م وىم ةين ب  م للإ 

م  م  م   ت  . ة ة   تن يذ  مًات      حة   جى ع  أدكمم  ا  أن ء ة ج م  م ةلسييييلةم 

 . تن ي ة ة لأعسمم واسخ  لا م
  

  

 

 

( بم نةي ه  مىمم )لرة  إن يذ  مرى    بم   جًىمع  ة ذ ا  مس مس  للإ ع    ًى 

 .م02/03/2020 مى  بق   يذ07/07/1441   تثا لإ  م  ( لأةم )

 
  

 



 

 


